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ATA DE FUNDAGCADO, APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL E
ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA FATEC
MAUA JUNIOR

Ata n°01/2008

Aos dezessete dias do més de outubro do ano de dois mil e oito, conforme convocagdes
prévias reuniram-se na sala da Coordenagdo da Fatec — Maud, localizada na Avenida
Antonia Rosa Fioravante, 804, Vila Fausto Morelli, no Municipio de Maua, Estado de Sdo
Paulo, professores ¢ alunos sob a presidéncia do Diretor, o Professor Dr. Silvio Tado
Zanetic, tendo como secretdria a professora juliana Martins de Barros, a fim de aprovar a
Fundagio, APROVAGAO DO Estatuto Social e Eleifio e Posse da Diretoria ¢ Conselho
Fiscal da Associagdo Fatec Maua Junior, com sede na Avenida Antonia Rosa Fioravante,
804, Vila Fausto Morelli, no Municipio de Maus, Estado de S&o Paulo. Proferida a
abertura, pelo Diretor, a Coordenadora do curso, Professora Ms. Nizi Voltareli Morselli,
ap6s a leitura do Estatuto que rege a associagfo, esclareceu aos presentes sobre os objetivos
e o funcionamento da mesma. Ap6s discutido € aprovado por unanimidade, foram
convidados a tomarem posse 0s membros participantes da Diretoria Executiva, cujo
mandato abrangera o periodo de doze meses, de dezessete de outubro de dois mil e oito a
dezessete de outubro de dois mil e nove, que ficou constituido assim: Presidente: Felipe
Fernandes, brasileiro, solteiro, estudando, portador do RG: 45.852.716-6 ¢ CPF:
364.265.858-07, residente e domiciliado na Rua Mildo, 409, Vila Metalurgica, Santo
André/SP; Vice-Presidente: Arlete de Almeida Costa Souza, brasileira, casada,
estudando, portadora do RG: 30.063.285-x € CPF: 262.995.848-58, residente € domiciliado
na Rua José Gabriel, 28, Jardim Zaira, Maud/SP; Secretirio: Bruno Pereira dos Santos,
brasileiro, solteiro, portador do RG: 45.184.971-1 e CPF: 231.802.888-50, residente €
domiciliado na Rua Saquarema, 150, Parque Erasmo Assure; Santo André/SP; Tesoureiro:
Joio Timéteo de Oliveira, brasileiro, casado, portador do RG: 16.550.697 e CPF:
069.471.598-06; Conselho Fiscal: Eliabe Pereira de Lucena, brasileiro, solteiro, portador
do RG: 41.537.387-6, residente e domiciliado na Rua Carmem Miranda, 60, Jardim Sonia
Maria, Mau4/SP; William Almeida Fernandes, brasileiro, solteiro, portador do RG:
43.998.482-8 e CPF: 356.405.168-60, residente e domiciliado na Avenida Gean Lucas K.
A. Santos, 106, Jardim Primavera, Mau&/SP ¢ Matheus Silva, brasileiro, solteiro, portador
do RG: 41.582.227-0 e CPF: 400.718.178-08, residente € domiciliado na Rua Clénio
Wanderley, 160, Mascarenhas de Moraes, S&0 Paulo/SP. Apés a posse de todos 0s eleitos
acima mencionados, o Diretor agradeceu a presenga de todos. Nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada e eu, Juliana Martins de Barros, secretaria, redigi a presente ATA
que, apos lida e achada conforme, vai assinada por mim. Maus, dezessete de outubro de

dois mil e oito.

Prof. Dr. Silvio Ta}!’o Zanetic
" Presidente da~Assembléia

<

ana Martihs de Barros
Secretaria da Assembléia
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FATEC MAUA JUNIOR
ESTATUTO

Capitulo I - Denominagio, Sede, Finalidade e Duragdo.

Artigo 1 — A Fatec Mau4 Junior é uma associagdo civil sem fins lucrativos e com prazo de
duragfo indeterminado, com sede na Avenida Antonia Rosa Fioravante, 804 — Maud — SP ¢
foro nesta cidade de Mau4, Estado de Sdo Paulo, que se regera pelo presente estatuto e pelas
disposigdes legais aplicaveis. Fundada aos 17 de Outubro de 2008.

Artigo 2 — A Fatec Mau4 Junior tem por finalidade:

Missio

a) Proporcionar aos seus membros aspirantes e efetivos as condigdes necessérias a aplicag¢ao
pratica de seus conhecimentos tedricos relativos a sua drea de formagdo profissional;

b) Dar 4 sociedade um retorno dos investimentos que ¢la realiza na Faculdade de Tecnologia
de Maua, através da prestagio de servigos de alta qualidade, realizados por futuros
profissionais das 4reas de Tecnologia em Informdtica para a Gestao de Negécios,
Tecnologia em Produgdes de Materiais Plasticos e de outras areas que venham a constituir
novos cursos de graduagio na Faculdade de Tecnologia de Maua.

¢) Incentivar as capacidades empreendedoras do aluno, dando a ele uma vis&io profissional j&
no ambito académico;

d) Realizar estudos e elaborar diagndsticos e relatérios sobre assuntos especificos inseridos
em sua area de atuagdo;

€) Assessorar a implantagio e monitoramento de solugdes indicadas para problemas
diagnosticados;

f) Valorizar alunos e professores da Faculdade de Tecnologia de Mau4, no mercado de
trabalho e no 4mbito académico;

Capitulo I1 — Quadro Social, Direitos e Deveres

Artigo 3 — Os membros da Fatec Maué Jinior serdo admitidos na categoria de membros
aspirantes através de solicitagdo prévia facultada a todo o corpo discente da Faculdade de
Tecnologia de Maud e submetida & sangdo do Conselho Diretor da Fatec Maua Junior,
havendo progressio para a categoria de membros efetivos mediante a aprovagdo nos
processos internos de qualificagdo da Fatec Maua Janior, sem vinculo empregaticio. Os
membros podem ser de trés categorias: i

a) MEMBRO ASPIRANTE: estudantes dos cursos de graduagao da Faculdade de
Tecnologia de Maué admitidos mediante requisicdo e aprovagdo do Conselho Diretor da
Fatec Maua Junior;

b) MEMBRO EFETIVO: estudantes dos cursos de graduagdo da Faculdade de Tecnologia
de Mau4 previamente inscritos na categoria de membro aspirante que lograram aprovacdo
nos processos internos de qualificagdo da Fatec Maua Jinior salvo disposi¢do em contrario
neste estatuto; )

¢) MEMBRO HONORARIO: toda pessoa fisica ou juridica que tenha prestado ou venha a
prestar servigos relevantes para o desenvolvimento dos objetivos da Fatec Maud Junior,
sendo dispensada do pagamento de contribui¢éo social.
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Artigo 4 — Siio direitos dos membros efetivos:

1. Comparecer ¢ votar nas Assembléias Gerais; .
2. Solicitar a qualquer tempo, informagdes relativas as a
3. Utilizar-se de todos os servigos colocados a sua disposi¢
4. Ser eleito para a Presidéncia ou convocado a ocupar cargo na
Conselho Diretor ou Conselho Fiscal da Fatec Maud Junior,

Estatuto;

5. Compor Equipes de Trabalho em projetos de consultoria, na fo
e no Regimento Interno da Fatec Maua Junior;

6. Requerer a convocagdo de Assembléia Geral, na forma
7. Participar das Reunides de Estudo ¢ de Projetos, na

Regimento Interno da Fatec Maud Junior.

tividades da Fatec Maua Junior,

do pela Fatec Maud Junior;
Diretoria Executiva € no
na forma prevista neste

rma prevista neste Estatuto

prevista neste Estatuto;
forma prevista neste Estatuto € no

Artigo 05 — Sdo direitos dos membros aspirantes:

1. Comparecer nas Assembléias Gerais, sem direito a voto, exceto disposigdo contréria

prevista neste Estatuto; .
2. Utilizar-se de todos os servigos colocados a sua disposigdo pela Fatec Maua Juanior;

3. Acompanhar, como observador, as atividades das Equipes de Trabalho em projetos de
consultoria, na forma prevista neste Estatuto ¢ no Regimento Interno da Fatec Maud J\_lmor;
4. Participar das Reunides de Estudo, na forma prevista neste Estatuto € no Regimento

Interno da Fatec Maué Junior.

Artigo 06 — Sdo direitos dos membros honordrios:

1. Comparecer nas Assembléias Gerais, sem direito a voto,
prevista neste Estatuto; '

2. Utilizar-se de todos os servigos col

exceto disposigdo contrria

ocados a sua disposigo pela Fatec Mau4 Junior;

3. Acompanhar, como observador, as atividades das Equipes de Trabalho em projetos de
consultoria, na forma prevista neste Estatuto ¢ no Regimento Interno da Fatec Mau4 Junior;
4. Participar das Reunides de Estudo, na forma prevista neste Estatuto € no Regimento

Interno da Fatec Mau4 Junior.

Artigo 07 — Perde-se a condigéo de membro da Fatec Maud Jinior:

1. Pela sua renuncia;
Faculdade de Tecnologia de Maus, sendo

2. Pela conclusdio do curso de graduagdo na
facultado ao ex-aluno, a qualquer tempo, 0 reingresso na Fatec Maua Jinior na categoria de
Membro Honorério, salvo manifestagdo contraria do Conselho Diretor da Fatec Maua

Junior;
3. Pelo abandono ou jubilamento do curso de graduagio da Faculdade de Tecnologia de
por sangdes disciplinares, 0

Mau4, sendo vedado ao aluno jubilado ou excluido do curso
reingresso na Fatec Maud Jinior;

4. Pela morte, no caso de pessoas fisicas ou pela cessagdo de suas
pessoas juridicas; , '

5. Por decisdo majoritéria dos membros do Conselho Diretor (metade mais um dos votos
validos), fundamentada na violagdo de qualquer das disposigdes do presente Estatuto, do
Regimento Interno ou do Cddigo de Etica e Posturas da Fatec Maua Junior;

atividades, no caso de

Parigrafo Unico — Caso um membro efetivo venha a completar o seu curso de

graduagio enquanto ainda esteja integrando equipes de projetos, fica facultado ao
mesmo permanecer na Fatec Maué Jinior, nessa categoria, até a conclusdo dos

trabalhos das referidas equipes.
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Capitulo III — Patrimdnio

Artigo 08 — O patrimdnio da Fatec Maué Junior ¢ formado:
1._ Pelas contribuigdes regulares dos membros efetivos e as
Diretoria Executiva e encaminhadas 2 sangéo do Conselho Diretor;

2. Pelo produto de contribuigdes recebidas por servigos prestados a terceiros;

3. Pelas contribuigdes voluntarias e doagdes recebidas; ' ,

4. Por subvengdes e legados oferecidos a Fatec Maua Junior e aceitos pelo conselho Diretor.

pirantes, a serem fixadas pela

Paragrafo Unico — No caso de extingdo da Fatec Maua Junior o seu restante
tarias, sera doado 2 Faculdade de

patriménio, findas as obrigagoes legais e estatu
Tecnologia de Maua.

Capitulo IV — Assembléia Geral
Artigo 09 — A Assembléia Geral ¢ o 6rgdo de deliberagdo soberano da Fatec Maua Junior,
podendo ser convocada em sessoes Ordinérias ou Extraordindrias.

as obrigagdes estatutdrias terdo
membro efetivo,
a Assembléia

Artigo 10 — Somente 0s membros efetivos e em dia com
direito a voto nas Assembléias Gerais, correspondendo 1 (um) voto a cada
vedada a representa¢io , nas Assembléias Gerais , por procurago. Compete
Geral nomear ou destituir o Administrador, aprovas as contas ¢ alterar o Estatuto.

Artigo 11 — As Assembléias Gerais serdo convocadas por qualquer membro do conselho
diretor através de edital de convocagdo com cinco ou mais dias de antecedéncia a sua

realizagdo, mediante divulgago dirigida a todos os membros efetivos.

Parigrafo Unmico — As Assembléia Gerais poderdo ainda ser convocadas por
qualquer membro efetivo, ainda que ndo pertencenie ao conselho diretor, desde que
representado por um minimo de 20% do total de membros efetivos mediante
assinaturas em documento préprio fornecido pela diretoria executiva da Fatec Maua
Janior, ou ainda por 1/5 (um quinto) dos membros quites com suas obrigagdes

estatutarias.

Artigo 12 — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-4 duas vezes ao ano, sendo até quatro
meses ap6s o inicio do ano civil ¢ outra no prazo de dois meses antes do término do mesmo.

Artigo 13 — A Assembléia Geral Ordinéria destina-se a analisar os pareceres do conselho
diretor a respeito das demonstragdes financeiras, os relatérios de atividades elaborados pela
diretoria executiva ¢ homologag&o de membros do conselho diretor. '

Pardgrafo Unico — A homologagdo dos membros do conselho diretor far-se-a pela
obtengdo da maioria simples de votos dos membros presentes.

Artigo 14 — Serdo nulas as decisdes da Assembléia Geral sobre assuntos ndo incluidos na
ordem do dia, exceto quando na Assembléia Geral se encontre 3/4 (trés quartos) o mais dos
membros efetivos e ndo haja oposigdo de qualquer deles a inclusdo dessas deliberagdes.

Artigo 15 — A instalagio da Assembléia Geral requer um quorum de dois tergos dos
membros e suas decisbes serdo sempre tomadas por maioria de 50% mais
presentes, salvo disposi¢do contréria presente neste estatuto.

3
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Pardgrafo 1° - Se nz hora marcada para inicio da assembléiz geral ndo nouver
£IGOs m efetivos, serd dado um prazo de trinta minutos

cicd

W

Paragrafo 2° - Caso ndo seja atingido o quorum de realizaco da Assembléia Geral
apos decorridos trinta minutos da primeira convocagéo, a Assembléia Geral se
realizard se estiverem presentes 20 menos um te1go dos membros efetivos.
Parsgrafo 3° - Se na segunda convocagdo ndo houver O qUOrUIm minimo de um tergo
dos membros efetivos, a Assembléia Geral devera seréd realizada com qualc._u—?:
nimero de presentes ¢ a deliberagio sobre os assuntos em pauia sera tomada pela
diretoria executiva a submetidas 4 aprovagdo pelo conselho diretor.

Artigo 16 — A Assembléia Geral seré presidida pelo presidente da Fatec Maué Junior ou por
qualquer membro do conselho diretor escolhido por esta Assembléia, conforme e5P°°‘ﬁ“-*’3~"3_1°
no edital de convocagio. As funcdes de secretaria da Assembléia 'Geral' serao
desempenhadas preferencialmente pelo secretério de documentag@o, 0u no s impedimento,
por qualquer membro do conselho diretor.

Capitulo V — Conselho Diretor

Artigo 17 — O Conselho Diretor ¢ o érgio colegiado de deliberag@o da Fatec Maué Junior,

sendo composto pela presidéncia (um voto), um representante de cada coordenadona de ;
apoio (um voto por representante, no total de dois votos), diretorias (um voto por diretor, '
totalizando quatro votos) e¢ geréncias da Fatec Maud Junior (um voto por gerenie, v
totalizando sete votos), perfazendo o total de 14 votos. Os representantes do Conselho
Diretor s3o indicados pelo presidente da Fatec Maué Junior, devendo ser homologados em
Assembléia Geral, excecdo feita ao Presidente que ¢ eleito diretamente pelos membros
efetivos. O mandato de qualquer membro do Conselho Diretor serd de 12 (doze) meses,
vedada a recondugZo.

Parigrafo Unico — Havendo a criagdo de novas Diretorias, Gerencias ou
Coordenadorias de Apoio na Fatec Maua Junior, os membros titulares desses cargos
passam a integrar o Conselho Diretor com direito 2 um voto por membro.

Artigo 18 — As reunides do Conselho Diretor somente serfo instaladas com a presenga de
50% ou mais dos seus componentes ¢ as decisdes serdo tomadas por maioria de 50% mais
um dos votos dos membros presentes, observadas as excegdes estabelecidas neste estatuto.

Artigo 19 — O Conselho Diretor reunir-ser-4 ordinariamente conforme peridiocidade
estabelecida no regimento interno da Fatec Maud Junior, para deliberagdo sobre projetos e
outros assuntos pertinentes. O conselho Diretor também sera convocado extraordinariamente
pelo Presidente da Fatec Maua Jinior ou por 20% dos seus membros mediante requerimento
encaminhado a Diretoria Executiva

Artigo 20 — Compete ao Conselho Diretor:
1. Regulamentar as deliberagdes da Assembléia Geral;

2. Examinar e emitir pareceres sobre as demonstra¢des financeiras, relatérios de atividadese )
orgamentos apresentados pela Diretoria Executiva;

3. Estabelecer diretrizes fundamentais parz a Fatec Maua Jinior; s se Nop
TN |
‘ 1= Fomyg 2\
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4. Manifestar-se sobre propostas de matérias que sejam submetidas pela Diretoria Executiva;
5. Aprovar a admissio de membro da Fatec Maud Jinior € 2 perda da condig@o de membro

da Fatc?c Maus Janior em caso de violagdo das disposicdes do presente estatuto;
6. Aceitar subvencdes e delegados;

7. Ap_rovar as contribui¢des regulares fixadas pela Diretoria Executiva e por esta
encaminhadas ao Conselho Diretor;

8. Indicar o nome de substitutos para cargos na Diretoria Executiva ou no Conselho Diretor
na ocorréncia de vacéncia do titular;

9. Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto, por solicitagdo encaminhada pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico - Os membros substitutos de cargos na Diretoria Executiva € no
Conselho Diretor deverfio ser homologados por maioria simples dos votos na
primeira Assembléia Geral que suceda a sua indicago, nfo devendo decorrer
periodo superior a 180 dias para a sua homologagao.

Capitulo VI — Das Eleicdes e Impedimentos

Artigo 21 — O Presidente da Fatec Maua Janior serd eleito por yotagdo secreta tendo como
eleitores todos os membros efetivos da Fatec Maua Janior, que estejam em dia com suas
obrigagdes estatutarias. As eleigdes serdo realizadas em Assembléias Gerais €
especificamente convocadas para este fim.

Pardgrafo Unico — Somente serd a valida a eleigio na qual dois tergos ou mais dos
membros efetivos tenham votado, exceto 2 primeira eleigdo para a Presidéncia da
Fatec Maua Junior;

Artigo 22 — O Edital de Convocagio da Assembléia Geral de Eleigdes deve ser publicado !
com no minimo trinta dias de antecedéncia da data da eleigdo, excecdo feita a primeira
elei¢do para Presidéncia Fatec Maud Junior.

Artigo 23 — Todo membro efetivo, em dia com as suas obrigagdes estatutarias, pode
candidatar-se a Presidéncia da Fatec Maua Junior, devendo comunicar a sua candidatura a
Diretoria Executiva no prazo méximo de 45 dias da data prevista para a elei¢o, excegao
feita a primeira eleigao para Presidéncia da Fatec Maud Janior.

Paragrafo Unico - Ser4 eleito Presidente da Fatec Maua Jinior, 0 membro que
obtiver maioria simples de 50% mais um dos votos dados em primeiro turno. Nio
havendo candidato com votagdo igual ou superior 2 maioria simples no primeiro
turno, ser4 convocada nova elei¢do em segundo turno no prazo méximo de quinze

dias da primeira eleigdo € concorrerdio os dois candidatos mais votados no primeiro
turno. &

Artigo 24 — A duragdo do mandato do Presidente da Fatec Maué Jinior serd de 12 meses,
sendo vedada a sua reeleigdo. ‘

Artigo 25 — O Presidente poderé sofrer impedimento definitivo de suas atribuigdes
(“impeachment”) por decisdo de dois tergos mais um dos membros efetivos obtida por
votagdo aberta em Assembléia Geral Extraordindria, convocada exclusivamente para €ss€
fim, respeitadas as condigdes do presente estatuto.
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f aragrafo Unico - O quorum necessario para a Assembiéia Geral Extraor inaria de
r;}p,cd“nemo Definitivo (“Impeachment”) do Presidente & de 2/3 dos membros
efetivos, tanto na primeira como na segunda convocagdo. ’

Capitulo VII — Diretoria Executiva

Artigo 26 — A Diretoria Executiva ¢ investida dos poderes de administragio & representacao
da Fatec Mau4 Jinior de forma a assegurar a consecugao de seus objetivos, observando ¢
fazendo observar o presente Estatuto ¢ as deliberagdes da Assembléia Geral.

Artigo 27 — A Diretoria Executiva serd composta pela Presidéncia. Vice-Presidéncia.
Secretario e Tesoureiro e seu mandado sera de até 12 meses.

Parigrafo Unico - Compete ao Presidente da Fatec Maua Junior indicar e _destimir

0s membros da diretoria executiva devendo submeter suas decisdes & apreciagdo dao
Conselho Diretor.

Artigo 28 — Compete a Diretoria Executiva:

1. Executar as deliberagdes da Assembléia Geral e do Consetho Diretor;

2. Fixar as contribuigdes regulares dos membros da Fatec Maud Jtnior, bem como sua
peridiocidade e encaminhé-las ao Conselho Diretor para 2 aprovagao;

3. Elaborar as demonstragdes financeiras, relatorios de atividades e orgamento,
apresentando-os a0 Conselho Diretor para exame de emisséo de parecer;

4. Receber os pedidos de prestagdo de servigos a tercelros, submetendo-o0s & apreciagdo do
Conselho Diretor para triagem e elaborag@o de propostas;

5. Elaborar e aprovar as propostas de prestagdo de servigos e respectivos contratos;

6. Requerer ¢ providenciar todas as formalidades necessérias & obtencao de imunidade e
isencdes fiscais;

7. Indicar os substitutos de Diretores & Presidente no caso de afastamento temporario dos
mesmos, sendo as indicagdes submetidas a aprovag@o pelo Conselho Diretor. Todos os

substitutos temporarios deverdo ser membros do Conselho Diretor.
Artigo 29 — Compete a0 Presidente:

1. Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os Orgaos publicos, judiciais €
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes ¢ constituir
procuradores € advogados para o fim que julgar necessario;

2. Convocar e presidir as reunites da Diretoria Executiva;

3. Convocar € presidir as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias; .

4. Juntamente com O tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques ¢
documentos bancarios € contabeis;

5. Organizar relatério contendo 0 balanco do exercicio financeiro e 0s principais eventos do
ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral Ordindria;

6. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licenci4-los, suspendé-los ou demiti-los;

7. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saide e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo 0s respectivos
responsaveis.
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Parég
rafo 1° - Co :
Ompete .
Suas faltas e impedirrﬁ)uh 20 Vice - Presidente, substituir legalmente o Presidente, em
entos, assumindo o cargo em caso de vacincia.
Paragrafo 20 ‘

-Are 3 )
execugo do muneragdo, bem como o servigo a ser prestado e o tempo para

MESmMO serdo estabelecidos por meio de contrato.

Artigo 30 - Compete ao Secretério:

1. Redigir e :
_ . manter, em dia, transcrici i i i
Diretoria Executiva, ¢do das atas das Assembléias gerais ¢ das reunides da

2. Redigira correspondéncia da associag#o;

i- Il\Dd'apt?r € ter sob sua guarda o arquivo da Associagdo;
- INgIr € supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Artigo 31 — Compete ao Tesoureiro:

1. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores da
Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

2. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancérios €
contabeis;

3. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associagéo;

4. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

5. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

6. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembléia Geral.

Artigo 32 — Do Conselho Fiscal:

Os Conselhos Fiscais, que sera composto por irés membros, € tem por objetivo, indelegével,
fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associagdo, com as
seguintes atribuigdes:

1. Examinar os livros de escriturago da Associagio; .

2. Opinar e dar pareceres sobre balangos ¢ relatérios financeiros e contébeis, submetendo-0s
a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

3. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, 2 documentagfio comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associag8o;

4. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

5. Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Parégrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano,
na segunda quinzena de Janeiro, em sua maioria absoluta, € extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente da Associac#o, ou pela maioria simples de
seus membros.

Capitulo VIII - Das Coordenadorias de Apoio

Artigo 33 — As Coordenadorias de Apoio da Fatec Maua Jénior s#o instncias autonomas
que atuam como consultoras e aconselhadoras da Diretoria Executiva da Fatec Mau4 Junior.

Arﬁéo 34 — As Coordenadorias de Apoio so: Coordenadoria de Ensino e Coordenadoria de
Apoio Institucional. -SG5 Mo,
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Artigo 35 _

corpo doc A Coordenadoria de Ensi ; inscritos do

, docente da Faculdade de T 100 serd composta pelos componentes 1nSeH

comunidade, conf de de Tecnologia de Maus e ainda por cidaddos eméritos da

: orme deliberado pela Coordenadoria.

Artigo 36 —

Diretgoria da }:A Coordenadoria de Apoio Institucional sera composta por representantes da
aculdade de Tecnologia de Mava.

oprio, sendo 0s seus

Artigo 37 - As Coordenadorias de Apoio sd0 geridas por regimento pr
pelo coordenador €

re ime
Su%?p;an t?S no Conselho Diretor da Fatec Maud Junior indicados
etidos & aprovagdo dos demais membros do conselho diretor.

Artigo 38 — S#o atribuicdes da Coordenadoria de Ensino:

1. Auxiliar a Diretoria Executiva da Fatec Maud Jinior na elaboragio € execugdo de cx{fSO%
regulares e extraordinirios para treinamento € qualificagdo dos membros da Fatec Maud
Junior; '

2. Apresentar propostas visando a melhoria dos processos de gestdo do conhecimento da
Fatec Mau Junior.

Artigo 39 - Sdo atribuigdes da Coordenadoria de Apoio Institucional:

1. Atuar como facilitador nos processos de atuagdo e reconhecimento da Fatec Maua Junior

junto & sociedade e comunidade académica; ) . o
2. Emitir apreciagdes ¢ pareceres técnicos e juridicos quanto aS atividades didaticas €
empresariais da Fatec Maua Jinior.

das Coordenadorias de Apoio junto ao

Artigo 40 — Havendo a vacancia de representantes
Conselho Diretor da Fatec Mau4 Junior cabera a0 coordenador indicar novo representante.

- Capitulo IX - Disposi¢des Gerais.
Artigo41-0 exercicio social coincidird com 0 ano civil.

Artigo 42 — Os resultados da Fatec Maud Junior que s€ verificaram no final de cada
exercicio social serdo compulsoriamente reinvestidos nas atividades por ela conduzidas.
Artigo 43 - E vedada a remuneragdo aos integrantes do Conselho Diretor € da Diretoria
Executiva pelo exercicio de tais fungdes, bem como a distribui¢do de bonificagdes ou
vantagens a dirigentes, membros associados, efetivos ou honorérios da Fatec Maud Junior.

Parédgrafo Unico — Os participantes de todos 0s projetos receberdo da Fatec Maua
Janior reembolso referente aos custos incorridos, como locomogdo € alimentag@o, no
valor méaximo de RS 50,00 (cinquenta reais), mediante apresentagdo de comprovante.

Artigo 44 — A Fatec Maud Janior seré extinta a qualquer tempo por deliberagdo de no
minimo quatro quintos dos seus membros efetivos em Assembléia Geral extraordinaria

convocada exclusivamente para este fim.

32 No(é
@\
2

X S
LR\
S Foifa 07 \g
3 ‘L‘( gt
1l o8/ 095
X ———J
x /

Scanned by CamScanner



Artigo 45

-0 . . R .
absoluta Presente Estanuto soment g modificac® pelo voto c2 maiona
dos Membro _-;3:L~0 somente mdeﬁ ser 2 e Geral convocada par2
este fim. s efetivos da Fatec Maud Jimior ¢ Assembils ET cada

Capi )
Pitulo X - Disposigdes Transitorias
Artigo 46 i - 1inci "
— A Fatec e - .. orimeira eleicB0 PA2 Presidéncia atraves
de v Maus Junior realizaré 2 S22 & A B
Fac:lﬁdtoadab'moE por urna volante, estando 2pi0s » vowrem todos 03 ahumos de graduagdo da
de Tecnologia de Maui
Artigo 47 - Todos os alunos de + da Faculdade &€ Tmologa_d;:%&:;cqg mslg
e T s 2 e Dt
Fumor Ingressardo na categoria de membros asp;ram:’.& ? ag : —ocio &
atec Maua Jinior promover um processo de qualificacd® “5?021  pro 0ga0 CESSES
membros & categoria de membros efedvos 20 period0 maximo a¢ 1 as.
. oferecer SEIVigoS de consultoria @
u conselho diretor

somente ; "
dos membros do se
quando da abertura da

Artigo 48 — A Faiec Maud Jimior pods
terceiros apés a qualificagdo € consequente efedvas=0 2mores -
¢ de um tergo ou mais dos membros Imente inscTiios

associados inicialm
Fatec Mau4 Jimior.
em DOMMAS de excegdo que visam

Artigo 49 — Essas disposigdes transitorias consiSIET - -~ ond
assegurar o inicio das atividades d2 Fatec Maus Junior quando de sus implantag30, SERCo
vedada a sua utilizagdo em outras situagdes.

Artigo 50 -0

Presidente Eleito
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