A Fatec Maua

Comissao Eleitoral Local

A tecnologia avanca rapidamente em todos os salerasssas atividades
profissionais e pessoais.

E funcéo das Faculdades de Tecnologia do Esta8aad®aulo (Fatec), do Centro
Paula Souza, disseminar as novas tecnologias arprepjuventude paulista para os
desafios impostos por seu avanco, utilizando-aprepara 0 bem comum e o crescimento
do Pais.

Professor ha 12 anos da Fatec Rubens Lara, desSantie também fui
coordenador de curso, ora tenho a intencdo dearadoservico do Centro Paula Souza
meus conhecimentos e experiéncia para exercego dardiretor de unidade.

Como engenheiro mecanico de origem, professor giendraria mecéanica e de
logistica vi surgir a oportunidade de disputar gavpara diretor na Fatec Maua, a qual eu
conheco e tenho bons relacionamentos com professa@ordenadores.

Assim, segue meu Plano de Trabalho para uma eVveesid@io a frente desta
Unidade.

PLANO DE TRABALHO

O Centro Paula Souza tem reiterado a necessidadelalsr a evasao de seus
cursos nas diversas unidades, para que estas possgmr a missdo do Centro e prestar
contas aos contribuintes de seus resultados.

Este € um ponto de especial atencéo a todos gurarasgm cargo de diretor de
unidade, para o qual devem ser dedicados esfoectisld a equipe de docentes e
funcionarios, coordenados pelo diretor.

Assim, a primeira providéncia a ser tomada é raalima avaliacao criteriosa do
nivel de evasédo dos cursos da Fatec Maua e prepdales positivas que visam a reducéo
dos niveis de evasao verificados.

Como este conjunto de a¢des depende de toda &viclalde, hd que ser conduzida
uma aproximacao de todos os participantes do ogcpsr meio de equipes e comissoes
encarregadas de pensar e executar as ideias jgisysieém de verificar sua efetividade ao
longo do tempo.

Para esta tarefa o cronograma se inicia no prinaiérde gestao e se encerra com a
continuidade de quem possa por ventura ser o poodiretor da unidade.



Esta acéo exige que o candidato conheca o funciemtanda unidade, identificando
liderancas e a disponibilidade dos envolvidos p&tivar o trabalho buscando os melhores
resultados que possa ser obtido.

Neste aspecto relevo que tenho conhecimento da Matea ha bastante tempo,
sendo que dois dos atuais coordenadores de cumdrddanstituicdo de ensino, e outro da
préopria unidade. Da mesma forma conheco as inStsada unidade, seus laboratorios e
oficinas.

Outro aspecto relevante na formagéo dos alungwdtiaa da interdisciplinaridade.
De uma forma consistente, os cursos da Fatec Mac@dnsplementam e podem ter uma
sensivel melhora se trabalharem juntos em progetosins que envolvam, principalmente,
a maior quantidade de alunos das diversas areaenteés e coordenadores que devem
conduzir este trabalho.

Também é de grande importancia a participacaoutmsale docentes nos eventos
do Centro Paula Souza, para que todos se mantaatbhatizados em tecnologia e gestao,
sempre em busca de melhorar a qualidade do ensiaayanter o aluno até a concluséao.

Em um segundo momento sera necessario procedasaaelas grades
curriculares, aproveitando a proposta de flexibgéo de até 25% das referidas grades feita
pelo Centro Paula Souza. E importante ressaltaesfizeatualizacio ndo deve basear-se
somente na evolugéo das tecnologias, mas fundaimentz na identificacdo de
disciplinas que possam ser substituidas sem poefioiz cursos, por outras mais adequadas
ao momento atual. Cito, por exemplo, o curso distmg, cujo ementéario data de 2011, e
gue apresenta disciplinas que ja ndo fazem pastexgeectativas das empresas que
contratam noSS0S egressos.

O trabalho continuo do diretor se compde de véaiasas diferentes. Entre as mais
necessarias aos alunos esta a aproximacéo da esooks empresas da regido, buscando
aumentar a empregabilidade dos alunos, sem quantegbe deixar a regido onde moram.
Além dos empregos diretos também devem ser prosi@dos estagios, para que se possa
cumprir as regras atuais da obrigatoriedade dgiegtara que se obtenha a graduacao.

Infelizmente, o Pais e o Estado de S&o Paulo pgssaom momento de grande
dificuldade econdémica, que resultou em severogsantcamentarios que atingiram
fortemente as unidades das Fatecs. Isso faz comegara pesquisadas solucdes criativas
gue incluem mais uma vez o estreitamento do relaoci@nto com as empresas da regiao.
Sabemos das dificuldades e ndo podemos nos resigmens que lutar para supera-las até
gue a economia se normalize.

Para isso, é necessario montar um plano de neadssidlespesas e ganhos que
possa organizar 0s investimentos por sua abraragéngiportancia, seja na aquisicado de
equipamentos, ou mesmo na manutencao dos atuais.

Finalmente, ha que se dar a devida relevanciaesostaddos do SAI, que sdo nosso
principal indicativo sobre o andamento da unidaitecsponto de vista dos alunos e de toda



a comunidade. Estes resultados devem nortear as egfietivas e preventivas que
também devem causar reducéo na evaséo, além dapomliretor e aos coordenadores

0s caminhos a serem seguidos e as melhores prddiaalcancas os resultados pautados
pelas metas dos Centro Paula Souza.

No mais, pretendo uma gestao transparente vol@@anpelhorar a qualidade dos
Cursos e promover maior interesse dos alunos eofuitem seus cursos, cientes de que
isso sera um diferencial no momento de disputar@gay no seletivo mercado de trabalho

da regido.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

D

S

desempenho para a
unidade em todos os
aspectos levantados.

realizado e verificar
guais devem ser as
corre¢fes para que se
possa atingir as metas

estipuladas.

ANO 1°Bim | 2°Bim 3°Bim | 4°Bim 5°Bim | 6°Bim

2018 Conhecer a unidade €| Inicio dos estudos sobréAplicacdo das
seu funcionamento. evaséo. Primeiro primeiras medidas
Conversar com todos | levantamento sobre as visando reduzir a
0s professores e necessidades da evasdo em 20109.
funcionarios para unidade e primeiras | Concluséo das
entender a realidade daconclusdes sobre a mudancas nas grades
unidade. Estreitar o evasdao. Estudos sobreg para iniciar 2019 ja
relacionamento com a$ mudanca nas grades. | com as alteracoes.
demais Fatecs da Busca por parcerias | Elaboragdo do plano d
regiao. com empresas locais. | investimentos.

2019 Efetivacdo das medidasBusca por parcerias | Fazer um balanco
contra a evaséo e com empresas completo do
avaliacao dos primeirosregionais. Inicio da desempenho da
resultados ao final do | criacdo dos projetos de unidade no biénio
2° Bimestre. multidisciplinaridade. | 2018/2019, para
Apresentacao e Andlise da evaséo no | preparar as acoes
discussao do plano de| primeiro semestre e | futuras. Acompanhar
investimentos para o | alteracdes para o com o CEETEPS o
CEETEPS. semestre que inicia. | plano de investimentos

para 2020.

2020 | Analise das avaliagcdeg Realizar um novo planpintensificar o contato
do SAI e comparar comde atualizacao de com as empresas loca
os resultados de equipamentos para e regionais na
promocao dos laboratorios e oficinas.| expectativa de ampliar,
docentes, variacdo na| Andlise dos resultados| as contratacdes dos
guantidade de dos projetos egressos.
formandos e na evasapmultidisciplinares.

2021 Propor novas metas de Avaliar o trabalho Encerrar a gestao e

avaliar com o uso de
indicadores se ela
trouxe beneficios a
unidade e o que pode

ser feito para melhorar.




Estas sdo minhas propostas, dentro das possilEBdguais de gestdo propostas
pelo Centro Paula Souza.

Grato

Alvaro Camargo Prado

Santos, 14 de setembro de 2.017.



